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Nuestro segundo programa electoral esta avalado
por cuatro afos de experiencia en las institucio-
nes. En él, priorizamos las actuaciones que hemos
considerado mas importantes, atendiendo a dos
criterios. El primero, mejorar los servicios basicos
de la poblacion y el segundo, conseguir un retorno
econdmico en las inversiones a realizar.

Este programa no estaria completo si no llevara
implicito el compromiso de estar presentes como
responsables publicos en las instituciones pero,
sobre todo, en atender a los problemas de la vida
cotidiana de nuestros convecinos.

Hemos habilitado un apartado en la ultima parte
del programa para que puedan aportar sus ideas,
inquietudes, problemas, necesidades, criticas o
cualquier informacion que deseen transmitirnos
para que entre todos podamos construir el munici-
pio que queremos.

Desde Asamblea Unificada del Pueblo nos gusta-
ria agradecer el apoyo mostrado en las elecciones
de 2015. Nuestro mayor compromiso es seguir
trabajando para demostrar que hay otra forma de
hacer politica en San Juan de la Rambla. Escu-
char, trabajar y respetar son los principios basicos
de nuestra formacion.

jTu decides!



NUESTRA CANDIDATURA
ELECCIONES MUNICIPALES 2019
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< - Juan Agustin Claudia Luis Manuel
Slsepuede Siverio Gonzalez Padilla Hernandez Piilero Falcon
Licenciado en Geografia Graduada en Geografia y Técnico en Realizacion y
Ordenacion del Territorio Planes de Obra

Sergio Yurena José Manuel Katharina Juan Vicente
Padron Diaz Rodriguez Rodriguez Borges Pérez Marsalkova Nuiez Afonso
Graduado en Magisterio Licenciada en Administracion Diplomado en Trabajo Técnica en Agricultura y Licenciado en Geografia
de Primaria y Direccién de Empresas Social Ganaderia
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Elena Alejandra José David Juan Vicente Francisco
Hernandez Pérez Falcén Hernandez Baez Garcia Rodriguez Suarez Beltran Toledo
Graduada en Turismo Graduada en Medicina Técnico en Electrénica y Técnico en Comercio y Técnico en Trabajos
Frio Industrial Marketing Forestales y Conservacion

del Medio Natural



1. Agricultura, agroecologia
y soberania alimentaria

Nuestro municipio ha sido, y es, eminentemente agrico-
la. Por ello, apostamos por el impulso del sector agri-
cola, especialmente por una agricultura ecoldgica, que
produzca alimentos sanos y de calidad, sin pesticidas y
agroquimicos que nos enferman a nosotros, la tierra

y el agua.

Trabajaremos para convertir San Juan de la Rambla
en un municipio de referencia en la isla de Tenerife, en
produccion y comercializacion ecoldgica, por lo que
proponemos:

* Formacion y capacitacion en produccion, comercia-
lizacion y emprendimiento en agricultura ecolégica.

* Cesion publica de tierras municipales para el
cultivo agroecoldgico.

* Creacién de un banco de tierras municipal entre
particulares (Red TERRAE)

* Cesion municipal de huertos rurales para el autoa-
bastecimiento familiar.

e Dinamizacién del mercado de medianias y regula-
rizacion de la situacion legal de la Cooperativa Las
Medianias.

e Estudio de salubridad sobre el consumo del aro,
destinado a la creacién de una denominacion de
origen para su puesta en valor y posterior comercia-
lizacion.

* Continuar con la adhesién a la red de Ecocomedo-
res Escolares, extendiéndose al centro para mayo-
res y centro ocupacional.

* Apoyo al emprendimiento en agricultura, ganade-
ria y transformacion de productos.

2. Emprendimiento y empleo

Una de las razones principales por las que una persona
o familia decide permanecer en su municipio es por las
oportunidades laborales que este les ofrece. Conside-
ramos imprescindible la facilitacién y dinamizacion de
politicas que permitan la creacién de empleo. A este
respecto, planteamos:

« Reorganizacion de la gestién municipal y for-
macién continua del personal municipal para lograr
una mayor eficiencia en el desempefio de las labores
administrativas y técnicas.

* Creacion de una bolsa de empleo municipal para
favorecer el trabajo local y agilizar las sustituciones
del personal de las diferentes areas.

eLa creacion de un vivero que desarrolle estra-
tegias de formacién para el emprendimiento. Este
vivero sera ademas la sede de la oficina de Desarro-
llo Local, tendra un espacio cedido para empresas de
nueva creacion y coworking para emprendedores y
auténomos. Con esto, pretendemos fomentar, princi-
palmente, el eco-turismo, el turismo sostenible y el
agroturismo.

e Contratacion Publica Responsable. Implantacion



en todos pliegos de contratacion municipal criterios
para la concesion de esos contratos, parametros
ecosociales.

¢ Creacién de una empresa de Inserciéon Laboral
municipal para la incorporacion de personas en ries-
go o padeciendo exclusion social.

e Llevar a cabo Talleres de Empleo y Campanas de
sensibilizacion y formacion medioambiental y
patrimonial.

* Restauracién y recuperacion de caminos, con-
servacion y promocion de los Espacios Naturales
Protegidos, proteccion del paisaje rural y lucha
contra la erosién del suelo.

3. Agua

El agua es un bien basico para la vida y un derecho hu-
mano fundamental. San Juan de la Rambla arrastra toda
una serie de problemas relacionadas con este recurso
esencial, tales como: mala calidad del agua de abaste-
cimiento, pérdidas de agua de la red de abastecimiento,
fuerte deficiencia de infraestructuras de saneamiento y
depuracion, deficiente gestion del recurso y control del
recurso por parte de los propietarios locales. Por ello,
planteamos las siguientes propuestas:

* Mejorar la calidad del agua de abastecimiento,
a través de la compra de acciones de calidad y la
mejora en el tratamiento del recurso.

« Destinar en diferentes fases el remanente de cré-
dito para disminuir las pérdidas de la red municipal
de aguas.

* Mejorar la gestion municipal del agua siguiendo
las indicaciones de los estudios ya elaborados.

* En colaboracion con otras administraciones, avan-
zar en la instalacién de la red de saneamiento y
sustituir el modelo industrial de depuracion de aguas

residuales por una depuracion generada con tecnolo-
gias de Sistema de Depuraciéon Natural (SDN).

* Reutilizacion, en la medida de lo posible, de la
totalidad de las aguas depuradas (vertido 0).

4. Vivienda

La falta de vivienda es uno de los problemas funda-
mentales que padece San Juan de la Rambla y uno de
los motivos por lo que muchos jovenes se marchan del
municipio. Para luchar contra esto apostamos por:

« Incentivar fiscalmente, a través de la reduccion
del IBI, a los propietarios que pongan en alquiler
viviendas que actualmente estan vacias.

¢ Cesion de suelo publico para el desarrollo de
iniciativas de cooperativas de viviendas de cesion de
uso, un modelo de acceso a la vivienda no especu-
lativo y no lucrativo que prima el valor del uso de las
mismas frente a su valor de cambio (alquiler o venta).

e Llevar a cabo cursos teodrico-practicos en autocons-
truccion y en técnicas de bioconstrucciéon como
modelo alternativo, de menor coste, eficiente energé-
ticamente, respetuoso con el entorno y saludable.



5. Servicios Sociales

Apostamos por la consolidacion de los servicios sociales
como pieza clave del desarrollo local. De esta forma,
estos deben ser considerados como servicios preventivos
para el desarrollo personal y social, contribuyen asi a la
integracion social y laboral de nuestros vecinos y vecinas.
Nuestras propuestas, en este ambito, se concretan en:

* Elaboracion de un Plan Local de Inclusiéon Social
como marco de actuacion que integre las iniciativas
del municipio con las de otros agentes del territorio
(tercer sector y tejido asociativo) con el objetivo de
prevenir y debilitar los factores de exclusion social.

 Aplicacion de La Ley de Accesibilidad para pro-
mover el bienestar y la autonomia de todas las
personas en igualdad de condiciones.

* Refuerzo de la colaboracion entre los servicios
sociales y los centros educativos del municipio,
con el objetivo de optimizar la deteccion, tratamiento
y seguimiento de la problematica familiar que afecte
al rendimiento de determinados alumnos y alumnas.

* Elaboracion de planes integrales municipales que
favorezcan la independencia y protagonismo de

las personas con discapacidad, fomentando su
desarro llo personal y facilitando su integracién en las
distintas actividades y servicios que se desarrollen en
el municipio.

« Instar al Gobierno de Canarias en el cumplimiento
de los plazos en lo referido a la recepcion de
inversiones.

6. Soberania energética,
energias renovables y movilidad

El Pacto de los Alcaldes por el Clima y la Energia
es una iniciativa aprobada en pleno y pendiente de
adhesion y ejecucion. Esta iniciativa consiste en acele-
rar la descarbonizacion de sus territorios, fortalecer su
capacidad para adaptarse a los impactos del cambio
climatico y conseguir que sus ciudadanos disfruten de
acceso a una energia segura, sostenible y asequible.
Los firmantes del Pacto se comprometen a presentar,
en los dos afos siguientes a la fecha de la decision de
su consejo local, un Plan de Accion para el Climay la
Energia Sostenible (PACES) en el que se esbozan las
acciones clave que se pretenden ejecutar. El plan in-
cluira un Inventario de Emisiones de Referencia para
realizar el seguimiento de las acciones de mitigacién y
una Evaluacién de los Riesgos y Vulnerabilidades
Climaticas.

* Proyecto de instalaciéon municipal de generacion
de energia eléctrica fotovoltaica para reducir el
coste de la factura eléctrica.

* Medidas de eficiencia energética siguiendo las
recomendaciones del Proyecto Europeo TRIBE.

« Contratacion de una empresa sin animo de lucro
proveedora de energia de fuentes renovables
(mocion aprobada en pleno, aun sin ejecutarse).

e Disminucion del IBI a propietarios de viviendas
que instalen o consuman energias renovables.



» Oposicion rotunda a la propuesta centralizadora del
Plan Hidroloégico Insular (PHI). Sustitucion por el Sis-
tema de Depuracion Natural de Aguas (SDN).

Actuaciones de mejora de la accesibilidad, la calidad
del espacio publico y la movilidad sostenible (proyecto
incluido como enmienda en los presupuestos).

¢ Creacion de un servicio de transporte intramuni-
cipal (taxi-lanzadera) que facilite la comunicacion
entre los distintos barrios, para resolver en parte los
problemas de conexion derivados de la dispersion
poblacional.

7. Deportes

La practica de actividad fisico-deportiva repercute posi-
tivamente en la salud fisica, psiquica y social, asi como
en el bienestar de los ciudadanos. Por ello, considera-
mos necesario impulsar, desarrollar y facilitar la practica
de actividad fisica y deportiva concretamente con las
siguientes propuestas:

* Fomentar el deporte base como potenciador de un
desarrollo psicomotor y coordinativo de calidad. Para
ello, es necesario mejorar y promover las Escuelas
Deportivas Municipales, impulsando actividades
ludicas, recreativas y educativas.

« Introducir la practica de la actividad fisica en
nuestros mayores, posibilitando, a su vez, la inte-
raccion entre los diferentes grupos de edad y asocia-
ciones existentes en el municipio, asi como apoyar y
participar en jornadas de convivencia y fomento de la
actividad fisica y deportiva entre municipios.

» Ofrecer asesoramiento sobre los habitos de vida
saludables y los beneficios que genera la practica
de actividad fisica y deportiva, entre los diferentes
rangos de edad de la poblacion.

e Consolidar y fortalecer los eventos deportivos
que se celebran en el municipio, asi como apoyar las

nuevas iniciativas que surjan desde los diferentes
clubes y colectivos.

e Mejora y mantenimiento de las instalaciones poli-
deportivas municipales, lo referente a pavimento,
equipamiento, seguridad, iluminacién y accesibilidad
para las personas con movilidad reducida.

* Fomentar y apoyar los deportes y la actividad
fisica en el medio natural, como la escalada, el
surf, el submarinismo y el senderismo, optimizando
los recursos naturales de nuestro territorio asi como
el conocimiento del mismo.




» Apoyar y fomentar las actividades deportivas rela-
cionadas con el mundo del motor.

* Acondicionamiento y mejora de los parques bio-
saludables, asi como la incorporaciéon de nuevas
dotaciones en otros espacios.

« Implantacion de Campamentos Deportivos en
periodos estivales.

pacion ciudadana y la transparencia administrativa,
desde las mesas comunitarias se trabajara también
en los presupuestos participativos.

* Rehabilitacion de espacios para la incorporaciéon de
Centros Civicos, como casas de la juventud (con
acceso a las TIC) y espacios polivalentes adaptados
a distintos usos (actividades ludicas, talleres educati-
vos, etc).

 Actualizacion y mejora del Reglamento de Partici-

8. Participacion ciudadana pacién Ciudadana.

La participacion ciudadana debe ser un proceso que
permita a toda la poblacién formar parte activa de la
vida politica municipal. Desde nuestro convencimiento
de que a mayor participacion, mayor calidad democrati-
ca, consideramos vital el intercambio de ideas desde

el debate, la reflexion y la propuesta colectiva. Por ello,
presentamos:

9.Cultura y patrimonio

Consideramos que el patrimonio representa la experien-
cia y la lucha por el progreso de nuestros antepasados,
todo ello traducido en las culturas tradicionales locales
que expresan una coleccion de modelos de referencia de

« Incorporacion de Mesas Comunitarias; espacios
de reunion y toma de decisiones en las que interven-
dran los principales agentes presentes en el munici-
pio (asociaciones, representantes politicos, vecinos
y vecinas). Recogida de propuestas, estudio de la
viabilidad de las mismas, votacién de las propuestas,
decision de los proyectos a ejecutar y ejecucion de
los proyectos. Para garantizar todavia mas la partici-

validez local e interés universal para el disefio de estrate-
gias locales mas sostenibles.

En cuanto a cultura, defendemos una concepcion en su
sentido mas emancipatorio; servir de instrumento para
que las personas tengan capacidad critica, comprendien-
do su propia realidad con criterio propio, y asi intervenir
en ella y transformarla. Por lo que proponemos:

 Elaboracion de un Plan General de Bienes de
Interés Cultural para la conservacion y puesta en
valor de los mismos, a través de la elaboracion de
Planes Especificos de los BIC.

* Puesta en valor de los cuatro espacios naturales
protegidos que forman nuestro municipio (paisaje
protegido de Campeches, Tigaiga y Ruiz, Sitio de in-
terés cientifico del Barranco de Ruiz, Parque Natural
de la Corona Forestal y del Parque Nacional del Tei-
de) mediante politicas de rehabilitacion paisajistica
a diferentes escalas, como la proteccién y mejora del
paisaje, lucha contra la erosion del suelo y restau-
racion de la red de caminos antiguos introduciendo
rutas tematizadas.



* Fomento de iniciativas y actividades culturales
que impulsen el desarrollo y el conocimiento del
patrimonio cultural y arquitectonico.

* Apoyo activo a las diferentes agrupaciones y
asociaciones culturales, musicales, artisticas,

teatrales, deportivas y patrimoniales, principal-

mente, en las necesidades diarias, fomentando el

protagonismo de las mismas en la vida cultural del
municipio.

10. Gestion de residuos

Los residuos que generamos en nuestro municipio, asi
como en toda la isla, son un importante problema que se
agrava cada vez mas. Entendemos, sin ninguna duda,
que los residuos necesitan de una gestion que los ponga
en valor y permita resolver el tremendo dafno medioam-
biental que estan generando en todo el planeta.



Nuestro principal objetivo es trabajar en la organizacién
y gestion de residuos para minimizar los impactos, por
lo que presentamos las siguientes propuestas:

* Favorecer la estrategia 4R (reduccion, reutilizacion,
reciclaje y recompra). Para ello, es necesario disefiar
un sistema de recogida de residuos que sea eficaz
para alcanzar esos objetivos, fomentando la unién
existente entre San Juan de la Rambla y nuestro
municipio vecino, La Guancha, a través de la gestion
compartida desde la Mancomunidad.

» Trasladar a nuestro municipio las lineas de actua-
cion propuestas por el Plan de Residuos de Teneri-
fe, que presenta un compromiso compartido entre las
administraciones y los ciudadanos para co-gestionar
los residuos de una forma mas sostenible. Como ejes
principales, trabajaremos para garantizar el maxi-
mo aprovechamiento de la materia organica, la
recogida selectiva de los materiales y su correcto
reciclaje.

11. Servicios, obras
y equipamiento

Las medidas propuestas a continuacién se centran en el
mantenimiento de los espacios comunes y respondiendo
a los problemas basicos y prioritarios demandados por
los vecinos/as.

* Mejora y ampliacion de los servicios de limpieza,
a través de un Plan de Limpieza Municipal, man-
tenimiento de cauces de barrancos, alcantarillado,
carreteras, pistas y caminos agricolas.

« |[dentificacion e instalacion de alumbrado publico
eficiente en aquellas zonas con déficit luminico.

« Identificacion y acondicionamiento de zonas en
la via publica con un alto riesgo para la seguridad
de los viandantes.

* Mejora en la accesibilidad a las viviendas.

¢ Rehabilitacién y mantenimiento de las infraes-
tructuras y dotaciones municipales.

* Mejoras en el acerado de todo el municipio.

* Elaboracion de un plan de viabilidad para el con-
junto de infraestructuras de la Casa Grande, Granja
Escuela y terrenos anexos, elaborado de forma
conjunta con los vecinos.

* Extender la fibra 6ptica a todos las barrios del
municipio.

* Externalizar la elaboracion de licitaciones para agi-
lizar la construccion de la calle trasera de la Casa
de Los Pérez.

* Mejora y embellecimiento del Charco La Laja,
instalacion de un quiosco en la parte superior y
control en los accesos a la zona de bafio, asi como
paneles informativos indicando la peligrosidad del
entorno.
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tu cuentas

iEscribe aqui tus sugerencias!
Haganosla llegar a través de cualquier miembro de la coorporacién o depositela en nuestra sede.
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